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A N U N Ţ 

 În conformitate cu prevederile Legii nr. 80/1995, privind Statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările ulterioare, ale Ordinelor M.A.I nr. 665/2008, privind unele activităţi de management resurse umane în unităţile M.A.I., modificat şi nr. 69/2009, pentru aprobarea Ghidului carierei poliţiştilor şi cadrelor militare din M.A.I., Inspectoratul de Jandarmi 
Judeţean Neamţ organizează concurs, cu personal recrutat din rândul ofiţerilor 
Jandarmeriei Române încadraţi în structurile de management organizatoric şi 
operaţional, pentru ocuparea funcţiei de şef serviciu II la Serviciul Management 
Organizatoric şi Operaţional (funcţie prevăzută cu gradul de colonel).  

CONDIŢII  DE PARTICIPARTE LA CONCURS: 
  Pentru a putea participa la concurs, candidaţii trebuie să îndeplinească, în mod 
cumulativ, următoarele condiţii: 

• să aibă cel puţin gradul de căpitan; 
• să fie absolvenţi cu diplomă de licenţă a unei instituţii civile sau militare de învăţământ superior; 
• să fi absolvit studii de masterat sau studii postuniversitare în specialitatea studiilor necesare exercitării  funcţiei sau în domeniul management; 
• să aibă 3 ani vechime în specialitatea structurii pentru care se organizează concurs (management organizatoric şi operaţional); 
• să aibă 2 ani vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei; 
• să îndeplinească celelalte cerinţele specifice din fişa postului; 
• să nu fie sub efectul unei sancţiuni disciplinare, care să nu fi fost radiată în condiţiile legii; 
• să nu fie puşi la dispoziţie, în condiţiile prevăzute de articolului 89 din Legea nr. 80/1995,  privind Statutul cadrelor militare, modificată şi completată. 
• să nu se afle în curs de urmărire penală; 
• să fi obţinut în ultimii 2 ani calificativul de cel puţin „Foarte bun” la evaluarea profesională individuală; 
• să fie declaraţi „apt” psihologic pentru numirea în funcţii de conducere; 
• să aibă stare de sănătate corespunzătoare, atestată pe bază de examen medical de specialitate.  
DOCUMENTELE COMPONENTE ALE DOSARULUI DE CONCURS: 
• raportul de înscriere şi C.V.-ul; 
• copii legalizate ale documentelor care atestă nivelul studiilor impuse de cerinţele postului; 
• copii ale actului de identitate; 
• copii legalizate ale certificatului de naştere ale candidatului, soţului/soţiei şi fiecărui copil, a certificatului de căsătorie, precum şi ale hotărârilor judecătoreşti privind starea civilă; 
• autobiografia şi tabelul cu rudele candidatului; 
• caracterizarea întocmită de şeful nemijlocit; 
• adeverinţă eliberată de medicul de unitate din care să rezulte că este ,,apt’’ pentru îndeplinirea atribuţiilor funcţionale specifice postului pentru care se înscrie la examen/concurs; 
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• certificatul de examinare psihologică din care să rezulte că este ,,apt’’ pentru îndeplinirea funcţiei de conducere; 
• declaraţia de confirmare a cunoaşterii şi acceptării condiţiilor de recrutare. 
 
Candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale de participare la concurs vor avea 

în vedere următoarele: 
♦ raportul de înscriere, însoţit de copii legalizate ale documentelor de studii, va fi prezentat la Compartimentul resurse umane şi disciplină din cadrul I.J.J. Neamţ, până la data 

de 14.06.2010, orele 12.00; 
♦ dosarul de participare la concurs va fi depus la Compartimentul resurse umane  

al I.J.J. Neamţ  până la data de 22.06.2010, orele 15.00; 
♦ la concurs pot participa numai candidaţii care prezintă dosarul de participare la concurs în volum complet.  Data desfăşurării examenului/concursului, precum şi tematica şi bibliografia de studiu vor fi afişate la sediul unităţii noastre şi se vor publica pe sit-ul www.jandarmerianeamt.ro., cu respectarea termenelor legale în vigoare. 

 Unica probă de concurs o constituie interviul structurat pe subiecte profesionale.  
Informaţii suplimentare puteţi obţine la telefon 0233. 230391, interior 135. 
  

 


